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Formation professionnelle initiale

Constructrice metalligue CFC / Constructeur métallique CFC

Bienvenue

Grégory Pernet President CFT Métal Vaud
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Formation professionnelle initiale

Constructrice metallique CFC / Constructeur métalliqgue CFC

Informations aux entreprises

Pierre Nendaz Commissaire professionnel
Christophe Cornuz Formateur CIE
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Les Principales Nouveautés

La reforme vise a évoluer de la simple compétence professionnelle vers
une compeétence d’action. L'objectif est de permettre aux jeunes diplomes d’ex
maniere ciblée, professionnelle et flexible les taches spécifiques a leur domaine.

Cette revision integre egalement les domaines de compétences opérationnelles
en lieu et place des objectifs et compétences renforcant ainsi une approche glob
contextualisée des compétences requises traditionnels.
(Ecole professionnelle)
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Les Principales Nouveautes (suite)

La formation professionnelle initiale comprend dorénavant des certifications
clés, indispensables pour I'exercice en entreprise, notamment dans les
domaines:

» de la soudure

» de la manutention avec chariot élévateur
> les plateformes élévatrices

> les équipements de protection individuelle

(EPI)(Bipla_44508_f (1))(Bipla_44508_f)(BiVo_ 44508 f 01.04.2024).

écolede la
construction!

fédération vaudoise des entrepreneurs




A ¢ entrepreneurs!

,\v& fédération vaudoise

Les principales nouveautés en bref

= Le programme des cours interentreprises (CIE) a été mis a jour afin
repondre aux nouvelles normes Iégales et le nombre de jours de CIE
adapté en conséquence. Les contenus relatifs a la gestion d'entreprise
I'organisation ont été réduits et deplacés dans le domaine de la formatio
continue.

» Les jours de cours interentreprises, qui etaient jusqu'a présent de 40 jours,
ont été augmentés comme suit :

» Domaine spécifique construction métallique 6 jours
» Domaine spécifigue travaux de forge 9 jours
» Domaine spécifique charpente métallique 6 jours
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Les principales nouveautés en bref

Les specialisations en

» charpente métallique
» travail de forge
» construction metallique

seront intégrées dans le profil professionnel unique de
Constructeur/trice Métalligue CFC.

Ces domaines deviennent des axes forts de formation
ou tous les apprentis suivront un tronc commun
au sein des cours dispenseés en école professionnel
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Régions linguistiques




Collaboration entre les lieux de formation
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Cours interentreprises
Transfert

Transférer les connaissances
théorigques en actions orientées
vers la pratique,
développer les
compétences
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Entreprise formatrice
Pratique

Votre

Apprendre, appliquer .
L L entreprise

et approfondir les compétences

Responsabilité
d'un apprentissage
réussi

Ecole professionnelle
Bases CEPM
Acquérir des
connaissances théoriques
a partir de situations de
travail



Prescriptions sur la formation

Planification de la mise en ceuvre
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Ordonnance sur la formation Plan de formation

Concept d‘information et de formation

Séances d'information

Documents de mise en ceuvre pour
les trois lieux de formation

Documents de mise en oeuvre
pour la procédure de qualification

Offres pour les responsables de la
formation professionnelle

Entreprise formatrice cours interentreprises Ecole professionnelle

Programme de Programme de Programme de
formation formation formation

Dossier de formation Contrdle de Programme
compétences d‘enseignement
CC-CIE,, CC-CIE,,

Rapport de formation CC-CIE; Rapport

La procédure de gualification avec examen final
Dispositions d‘exécution
Documents d'examen

Instruments d'évaluation

Conférences pour les responsables Formation pour les experts aux
de la formation professionnelle examens
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Formation

Dessinateur/trice-constructeur/trice sur métal CFC MP 2
Formation initiale de durée réduite, en révision, entrée en vigueur prévue
pour le ler janvier 2028

CC-CIE, CC-CIE, CC-CIE, MP 1
Constructrice métallique CFC / Constructeur métallique CFC
Entrée en vigueur au ler janvier 2024

Domaine spécifique Domaine spécifique Domaine spécifique
construction métallique travaux de forge charpente métallique

Aide-constructeur/trice métallique AFP
En révision, entrée en vigueur prévue pour le ler janvier 2026
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Une personne dispose des compétences opéerationnelles
requises si elle est capable d’executer des taches et des
activites professionnelles de maniere ciblée, adéquate,
autonome et flexible

Secrétariat d'Etat a la formation, ala recherche et a l'innovation SEFRI
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Formation professionnelle initiale

Constructrice meétallique CFC / Constructeur métalliqgue CFC
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Orientation vers les compétences opérationnelles

» Ces compeétences ont valeur d’exigences minimales pour la formation,
elles définissent les compétences maximales qui peuvent étre évaluées lors des
procédures de qualification.

» Le plan de formation précise les compétences opérationnelles a acqueérir.
Ces compétences sont presentées sous la forme de domaines de compétences
opérationnelles et d'objectifs évaluateurs.
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» Plan de formation

3.2. Vue d’ensemble des compétences opérationnelles

¥ Domaines de compé-
tences opérationnelles

Compétences opérationnelles 2>

entrepreneurs!
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Planification et
organisation des
travaux

Fabrication d’ouvrages
et d'objets

de construction
metallique

al : effectuer des
relevés pour des
ouvrages et des objets
de construction
métallique

b1 : aménager le poste
de travail et mettre en
place les machines
nécessaires a la
construction métallique
dans l'atelier

a2 : élaborer des
croquis de construction
simples pour la
fabrication d’ouvrages
et d'objets de construc-
tion métallique

b2 : préparer des
profilés et des toles
métalliques sur
mesure

a3 : établir une liste
des piéces pour la
fabrication d'ouvrages
et d'objets de
construction métallique

b3 : usiner des profilés
et des toéles métalliques

a4 : développer des
procédures de travail
pour la construction
métallique et se
concerter en équipe

b4 : assembler des pro-
filés et des toles métal-
ligues pour en faire un
ouvrage ou un objet

a5 : rédiger des
rapports sur les travaux
de construction
métallique

b5 : fabriquer des
outils de forgeron et
des dispositifs de
travail

(domaine spécifique
travaux de forge)

!

Retouche d’ouvrages
et d'objets

de construction
métallique

c1: préparer des
profilés et des toles
meétalliques pour le
traitement de surface

c2 : effectuer des
traitements de surface
simples et retoucher
des ouvrages et des
objets de construction
meétallique

Montage d’ouvrages
et d’'objets

de construction
métallique

d1 : préparer des
ouvrages et des objets
de construction
métallique pour le
transport

d2 : installer le chantier
de construction
meétallique et le
sécuriser

d3 : démonter des
éléments de facades,
des ouvrages et des
objets de construction
métallique

d4 : trier, entreposer et
éliminer les déchets

d5 : monter des
ouvrages et des objets
de construction
métallique

d6 : mettre en service
des ouvrages et des
objets de construction
métallique

d7 : remettre des
ouvrages ou des objets
de construction
meétallique au client

Maintenance
d’ouvrages et d'objets
de construction
métallique

el : entretenir des
ouvrages et des
objets de construction

e2 : réparer et
transformer des
ouvrages et des

métallique objets de construction
(domaine spécifique métallique
construction métallique et ( ine spécifique
P i stalligue ef
travaux de forge)

€3 : assurer I'entretien
de machines et d'outils
pour la construction
métallique

e4 : restaurer et
assurer I'entretien
d’objets métalliques a
valeur historique et
classés

(domaine spécifique

travaux de forge)

e5 : entretenir des
outils de construction

(domaine spécifique
travaux de forge)
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Plan de formation

Compétence opérationnelle a2 : élaborer des croquis de construction simples pour la fabrication d’ouvrages et d’objets de construction métallique

Les constructrices métalliques et les constructeurs métalliques élaborent des croquis simples d’ouvrages et d’objets de construction métallique. lls s’assurent ainsi

que l'ouvrage ou l'objet peut étre produit en respectant les dimensions.

Dans un premier temps, les constructrices métalliques et les constructeurs métalliques se font une vue d’ensemble du mandat. lls tiennent notamment compte de
la fonction, de I'age ou du traitement de surface de I'ouvrage ou de I'objet de construction métallique. Les mesures prises sur place leur servent de base supplé-
mentaire. lls élaborent un croquis de construction depuis tous les angles nécessaires, a la main ou en utilisant des outils numériques simples (par ex. applications
de création de croquis). lls inscrivent les cotes et les informations nécessaires sur les croquis (par ex. la surface, les moyens de fixation). lls archivent enfin les
croquis selon les directives de I'entreprise.

Objectifs évaluateurs dans I’entreprise Objectifs évaluateurs a I'école Objectifs évaluateurs dans le cours
professionnelle interentreprises
a2.1 lls se font une vue d’ensemble d’'un mandat et lls interprétent des mandats réels sur la base de
explicitent les aspects pertinents (p.ex. la fonc- plans. (C4)
tion, I'age, le traitement de surface). (C3) lls décri : . s
s décrivent une procédure typique pour I'exécu-
tion de mandats. (C2)
a2.2 lls élaborent un croquis de construction depuis lls décrivent différents types de plans et leur do-
tous les angles nécessaires, a la main ou en utili- | maine d’application (p.ex. plans d’architectes,
sant des outils numériques simples. Les dimen- plans d’ouvrage, plans détaillés). (C2)
sions servent de base a cet effet. (C3) , : :
En s’appuyant sur des exemples typiques, ils
élaborent un schéma de réalisation précis depuis
tous les angles nécessaires et en respectant les
normes et directives de tracé (par ex. SIA, I1SO,
SWISSMEM/SNV). (C3)
lls élaborent un croquis de construction en utili-
sant des outils numériques simples (par ex. des
applis de prise de cotes). (C3)
a2.3 lls inscrivent les dimensions correctes et les in- lls établissent un métrage et un étiquetage en
formations pertinentes sur un croquis de cons- respectant les normes et les directives du dessin
truction. (C3) technique. (C3) l

w1 U\-blon o
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Dossler de formation
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Formation professionnelle initiale

Constructrice metallique CFC / Constructeur métallique CFC

» Dossier de formation

Dossier de formation

Partie 1: Bases et travaux specitiques intarprof

20
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1.4

1.5
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» Dossier de formation

= Pendant la formation a la pratique professionnelle, la personne en formation tient un dossier d
formation dans lequel elle inscrit au fur et a mesure les travaux importants concernant
les compétences opérationnelles a acqueérir.

N\ & 3.2 Mes 24 dossiers de formation
&
=)

Doc.n° Titre Date

—
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3.2. Vue d’ensemble des compétences opérationnelles

¥ Domaines de compé-
tences opérationnelles

Compétences opérationnelles 2>
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Planification et
organisation des
travaux

Fabrication d’ouvrages
et d'objets

de construction
metallique

al : effectuer des
relevés pour des
ouvrages et des objets
de construction
métallique

b1 : aménager le poste
de travail et mettre en
place les machines
nécessaires a la
construction métallique
dans l'atelier

a2 : élaborer des
croquis de construction
simples pour la
fabrication d’ouvrages
et d'objets de construc-
tion métallique

b2 : préparer des
profilés et des toles
métalliques sur
mesure

a3 : établir une liste
des piéces pour la
fabrication d'ouvrages
et d'objets de
construction métallique

b3 : usiner des profilés
et des toéles métalliques

a4 : développer des
procédures de travail
pour la construction
métallique et se
concerter en équipe

b4 : assembler des pro-
filés et des toles métal-
ligues pour en faire un
ouvrage ou un objet

a5 : rédiger des
rapports sur les travaux
de construction
métallique

b5 : fabriquer des
outils de forgeron et
des dispositifs de
travail

(domaine spécifique
travaux de forge)

!

Retouche d’ouvrages
et d'objets

de construction
métallique

c1: préparer des
profilés et des toles
meétalliques pour le
traitement de surface

c2 : effectuer des
traitements de surface
simples et retoucher
des ouvrages et des
objets de construction
meétallique

Montage d’ouvrages
et d’'objets

de construction
métallique

d1 : préparer des
ouvrages et des objets
de construction
métallique pour le
transport

d2 : installer le chantier
de construction
meétallique et le
sécuriser

d3 : démonter des
éléments de facades,
des ouvrages et des
objets de construction
métallique

d4 : trier, entreposer et
éliminer les déchets

d5 : monter des
ouvrages et des objets
de construction
métallique

d6 : mettre en service
des ouvrages et des
objets de construction
métallique

d7 : remettre des
ouvrages ou des objets
de construction
meétallique au client

Maintenance
d’ouvrages et d'objets
de construction
métallique

el : entretenir des
ouvrages et des
objets de construction

e2 : réparer et
transformer des
ouvrages et des

métallique objets de construction
(domaine spécifique métallique
construction métallique et ( ine spécifique
P i stalligue ef
travaux de forge)

€3 : assurer I'entretien
de machines et d'outils
pour la construction
métallique

e4 : restaurer et
assurer I'entretien
d’objets métalliques a
valeur historique et
classés

(domaine spécifique

travaux de forge)

e5 : entretenir des
outils de construction

(domaine spécifique
travaux de forge)
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» Dossier de formation

= Au moins une fois par semestre, le formateur contrdle et signe le dossier de formati
et en discute avec la personne en formation.

= Le dossier de formation sert de base au rapport de formation

> il sera utilisé comme aide a I’examen final (travail pratique et oral)

» il constitue un moyen de préparer la procédure de qualification
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%
A Exémples de dossier de formation distribués

Mains-courantes Meuble en inox Charpente métallique

A & 3.3 Page de couverture et modéles de AA N\ ¢ =
S 45@‘ dossier de formation g & 3.3 Page de couverture et modéles de & 3.3 Page de couverture et modéles de
C '\ ‘.::\ dossier de formation \ o dossier de formation

Charpente métallique

Installation de la main-courante n° 1.

1% étape : Définir la hauteur de la main-courante. Selon la norme SIA, la hauteur par rapport au nez (
de marche est comprise entre 850 et 900 mm au-dessus de la main-courante.

2¢meétape:  Fixer le 1¢ et le dernier support @ 200 mm en retrait de chaque cbté du bout du tube dela
main-courante.

3imeétape:  Fixer au mur le 1% et le dernier support de la main-courante & une hauteur de 900 mm du

nez de marche.
Titre
! Titre
Visa fc e
s formateur Visa formateur
Page  sur Doc.n®
Page  sur Doc.n®
© AM Suisse, Dossier de lomation, 2016 39

©2019
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Rapports de formation
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Ra ppOI‘t de fO I'mation Semestre 1 2 3 4

L'ordonnance sur la formation professionnelle initiale, section 7, indique que la formatrice ou le formateur établit, sur la base
de la documentation d’apprentissage, un rapport attestant le niveau atteint par la personne en formation et en discute avec elle
au moin:

s une fois par semestre.

Entreprise formatrice:

Personne en formation:

Profession:

Responsable de la formation:

Critéres d’évaluation Evaluation* lJustificati et

5 6 7

Les compétences ci-aprés (points 1-4) figurent dans la section 2 de I'ordonnance sur la formation

» Compétences professionnelles

Niveau de formation

Evaluation globale selon les objectifs
évaluateurs énumérés dans le plan de formation
resp. selon la documentation d'apprentissage et
le contréle de la formation dans I'entreprise

Qualité du travail
Précision / Sain

Quantité de travail / Rythme de travail
Temps nécessaire pour une exécution
des travaux dans les regles

Mise en i des prc
Coordination de la théorie et la pratique

rofessionnelle initiale.

école de la entrepreneurs!
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fédération vaudoise des entrepreneurs

A lafin de chaque semestre, le formateur établit un rapport
de formation attestant le niveau atteint par la personne en
formation.

A cette fin, il se fonde sur les prestations fournies durant
la formation a la pratique professionnelle, a I’école
professionnelle et durant les cours interentreprises.

Il discute du rapport de formation avec la personne en

formation.
WA\ ¢
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Rapport de formation

Si les objectifs ne sont pas atteints malgreé les mesures prises
ou
si les chances de réussite de la personne en formation sont compromises,
le formateur le signale par écrit aux parties contractantes
et a I'autorité cantonale.
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Informations théoriques

Franco Salvatore Enseignant CEPM
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&
N Enseignement au CEPM selon
-wma | ancien plan de formation

Ordonnance du SEFRI

sur la formation professionnelle initiale
Conttroc trice metalligue/' Constructenr métallique
avee certificat fedéral de capacité (CFC)* mf:aﬂ' formation r AN
mfm mataligue CFC y
i 20 décemibre 2006 (Etat le | jamier 1018 M alcostniirice / Mebalcostnfions AFC \ -}ﬂﬁ?‘
Etal au 1% @rnier 2016
Comtructrice métallique CFCO Construcienr metallique CFC
Aletallbauerim EFZ Aletallbauner EFZ B Pour facilter [a lechure du document, ke masculn est utllsd pour désigner les deux sexes
Alerabeoserutmice AFC/Aletaleoseruttere AFC
ek 5 Comtructzon metallgue
L5058 Travaus de forpe Sommaire :
44507 Charperte meeallique!
Partie A Compétences générales
Le Secritariar d Etat & la formation, & I recherche ot & [ievasion (SEFED, _1_ MW‘*"""":‘:
1ul:n!9tl!|mﬁhhhl3ﬁrmhemmhmml 3 Compétences sociakes et personnelies
:%ﬁ!lti:mﬁl:n:smm;:m?ﬁ::ﬂe 3 5 05 L - i I — jon
v a4, al. 4, de | cedonnasce WE i o protecon ded prunes
m: i R Teil B
! 1 Féspaniion des pinodes de Nscoke prolegsanneis
Sectiom ] Objer, oriemtationt ef duree Tell
Ari. 1 Deénoammation de |s profession, profil de by prodession f onenistions ! e e
1La dimosunation officslle de la professon en consrocmior métallique CFCY Teill D
2 L cosamnseteu mtallisses CFC s dimimpaest Dotumment pas el acmuies o ley 1 Preochdune e qualiicalion
CORpoTIEETt Fivan
TeilE
1 Mcdifications du plan e ormaon
ROV 204T 21T
. o Aphere | Lists des documents ndcessares 4 13 mise eh e de 1 fofmation professiannels fandamertals 2iFs que les sources 8e renseignements.
1 m*&mﬁ:zw.ﬁ e py o
3 tsu..m - 5 :
; Ze gt 118 Fian da formaton Conetractscs ] [= 15

ﬂmﬁh&l?ﬁlﬁhmh}lmmTWhﬂ
I | 1 T itwrsctenn: d aifectioe den S dingerers w
p-d.,ml. L',.n- mamnm'.".':!-u

TP —— écoledela
1 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¥ janvier 2007. COnStrUCtlonl

= Les dispositions relatives a la procedure de ification, au certificat et au fitre fédération vaudoise des entrepreneurs
(art. 16 a 21) entrent en vigueur le 1% janvier 2011.
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Répartition des périodes selon le plan de formation
Branches Année d'apprentissage Total des périodes
1 2 3 4
1 Enseignement professionnel’ 200 200 200 200 800
Calcul professionnel 40 40 40 40 1602
C::l:issms professionnelles 120 120 80 80 4007
Connaissances spécialisées 80 80 0 40 240
Connaissances des maténaux 40 40 40 40 160
Dessin professionnel 40 40 a0 80 240¢
3 120 120 120 120 480
3___ Gymnastique et sport 40 40 40 49 160
Total 360 360 360 360 1440

4 branches (Détail des themes, et répartition par année d’apprentissage dans
programme de formation école) on) WESE ] i Sty M W

Matshotrunon Unione Svizzers del Metallo

Calcul professionnel
LISM-MPCM

Connaissances professionnelles

Programme de formation pour le métier de

Conna i ssances des m até r ia ux Constructrice métallique / Constructeur métalligue CFC

Dessin professionnel Destiné & enseignement professionnel
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SOIT 4 BRANCHES EVALUEES, DONC 4 NOTES PAR SEMESTRE
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Inconvénients notamment durant la premiére année

CALCUL PROFESSIONNEL e Rythme un peu lent pour les éléves ayant de bonnes
bases scolaires.
e Peu de liens métiers

CONNAISSANCES DES e Liens trop théoriques
MATERIAUX ° lLong

e Lassitude

e Déception
CONNAISSANCES e Long
PROFESSIONNELLES
DESSIN PROFESSIONNEL e Lent

e Peu de liens métiers

e Long

e Ennuyeux

écolede la
construction!
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e B A"é\ «é‘
Ordonnance du SEFRI p ,,;\V\'r,"
sur la formation professionnelle initiale \ & \9
de constructrice métallique CFC /

comstructeur métallique CFC

& 18 octobre 2023

A0S Constructrice metallique CFC | Comstructeur métallique CFC
Metallbaverin EFZ  Mecallbaner EFZ
Mecal AFC/ Metad AFC

Lo Secrésrio d Bt & o formackon, i o recherche o & | v (SEFRI, Plan de formation

wvul'an 19 de lalot fedérale da 13 2002 sur 1a for
wl'at 124l & 2003 sx s fo [
(OFPY). : relatf & l'ordonnance du SEFRI du 18 octobre 2023
vl 4l 4 det @128 sy 2007 ver 1a g s youmes P - s
sxvnllenss (OLT $), L
arrite:
. S Constructrice métallique / Constructeur métallique
Lo oo s v ol B oyncht (CFC) s avec certificat fédéral de capacité (CFC)
les acuvnés erie parles les apumades

ot Jes comportements G-apres

a s sont des specialistes de b Hitrication. &5 moutage et de | entretien d'ou-

sTages et & objets de construction métaliaque. du 18 octobre 2023

b par e buas d'une phficaticn ssseme, s 8 aisurest que Jeuns produny
mmuuhmawmmamm

¢ i o eudénques 1out en fesial cosple
cumddamm

BS41210120041

IoRsaze

3 RSzl

}oRS|E %

Art. 2 Entrée en vigueur

20233000 RO 2023 621

La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 2024,

18 octobre 2023 Secrétariat d'Etat  fa formation.
a la recherche et 2 I'innovation:
Martina Hirayama
Secrétaire d'Etat

écoledela
construction!
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Répartition des périodes selon le plan de formation

3 domaines de compétences opérationnelles

Art. 7 Ecole professionmelle
e PLANIFICATION ET ORGANISATION DES TRAVAUX ']F.mmmmmmmlﬂsf i I"école professionnelle comprend 1440 pé-
. ; . ripdes denseignement. Celles-ci snt réparties selon le tablean suivant:
(Compétences opérationnelles a)
I‘Lﬂ'mﬂt 1™ annde T annie ¥ ande 4% gnde Tosal
Ahréviﬂtion é{:nle . PL'DRTR a) Connaissances professionnelles
= Planification et erganisation 40 4 ik 0] 180
- E“;ihnt?::r;&%d'ummgﬁ et 120 120 100 40 380
e FABRICATION ET RETOUCHES D’OUVRAGES ET D’OBJETS ..Rm‘i“mm"““t
¢1-::!.u.': o-u#ragesre
DE CONSTRUCTION METALLIQUE s T
. . . — Montage d‘om‘mg:s_ct 40 40 Gl 100 240
¢ (Compétences opérationnelles b+c) — e e
Abréviation école : FAREOM Taﬁﬁ'j%“ comsreton
Tuotal
Connnissances professionnelles 200 200 200 200 300
« MONTAGE ET MAINTENANCE D'OUVRAGES ET D’OBJETS | b Culture générale 120 120 120 1200 480
<. Education physique 40 4 iy 40 160
DE CONSTRUCTION METALLIQUE Totldes piriod 260 w60 260 w0 14s0

(Compétences opérationnelles d+e)
Abréviation école : MAMAOM

écoledela
soiestruction!
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Définition des domaines de compétences

Les compétences opérationnelles permettent :

e De gérer efficacement les situations professionnelles.
e De mettre en pratique de maniére autonome un ensemble de connaissances
e De développer des aptitudes et des comportements en fonction de chaque situation

Chaque compétence opérationnelle recouvre quatre dimensions :

Ressources de la
e Les compétences professionnelles competence
e Les compétences méthodologiques Savoir
e Les compétences personnelles Savoir faire
e Les compétences sociales Savoir étre

Competences _
operationnelles ‘

Mobilisation des
ressources

en situation ole de Ia
professionnelle )nst ru ct|0n !

ration vaudoise des entrepreneurs
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ORGANISATION DU TRAVAIL A L'ECOLE

LES APPRENTIS, TRAVAILLENT EN PARTANT DE SITUATIONS DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Branches Savoir agir Situation Savoir agir
A nt de A
I nge™® :
| Gha \og,‘que | :
I
Développement des Objectifs pour |
agir en situation :

ressources
!;!H”!Hi. Exemples
d'apprentissage pratigues
PRATIQUER grace a
I'enseignement

INPUT dans
enselgnement

écoledela
construction!
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CHANGEMENTS, POUR LAQUISITION DES CONNAISANCES PROFESSIONNELLES

Le travail en école sera organisé, en partant de situations professionnelles.
Les connaissances seront acquises en s’appuyant sur celles-ci.

e La chronologie de I'acquisition des connaissances sera différente.

e Les différents sujets seront traités par étapes, selon les besoins, de I'étude des
situations en cours

e Les branches continueront a étre enseignées, et pourront étre diluées dans des
domaines de compétences opérationnelles différentes.

LES CONNAISSANCES ACQUISES PENDANT LAPPRENTISSAGE
RESTENT PLUS OU MOINS IDENTIQUES

écoledela
construction!
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PREMIERE SITUATION

Exercice «pilier en acier» Domaines de compétences opeérationnelies
a 1.1 | lis interprétent des documents techniques. (C4)

Situation de travail

a 3.2 | lls décrivent la structure d'une nomenciature. (C2)

a 3.2 | Sur la base de plans de construction, ils établissent une liste des pieéces numénque ou analogique. (C3)

b 1.1 | lis décrivent les outils, les machines et les instruments de mesures courants amnsi que leurs
domaines d'utiisations. (C2)

1.4 | lis exphquent la différence entre le contrdle et les mesures a I'aide d’exemples concrets. (C2)

1.4 | lis interprétent les valeurs de consigne, les valeurs réelles et les tolérances des produits. (C4)

1.5 | lis décnivent les différents composants de I'EPI ainsi que leur entretien et leur durée d'utilisation. (C2)

1.7 | lis expliquent les pnincipes ergonomiques de la Suva. (C2)
2.1 | lis mterprétent différents types de bordereaux de livraison. (C4)

2.1 | lis distinguent les difféerents maténaux et produits semi-finis utilisés dans la construction métalhique. (C2)
2 2 | lis caiculent le volume, la densité, Ia masse et la force des charges. (C3)

o|v|ov|o || |T

Une entreprise de construction commande 25 piliers en acier a votre entreprise.

Aprés avoir dessiné le plan des piliers, le dessinateur rédige une liste de maténel et commande
le maténel nécessaire auprés d'un fournisseur d'acier.

Le matériel est commandé, coupé sur mesure. Le maténel pour les piliers est livré par camion,
Il est déchargé avec l'aide de I'apprentie de troisiéme année puis est rangé a I'emplacement
prévu a cet effet.

2dela
construction!
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PLANIFICATION ET ORGANISATION DES TRAVAUX

(compétences opérationnelles a) —

Coukey Malia Couleur Mo
repne reping repéne
Hﬂduhm maar Isalafion par un tiars [ Jointe at maliénes shatioues gris
) s ' | ' | [T] A ]
Ut 27, |l -
Lecture et exécution de plans _ ' — ' =
Acior = 3 mm [ profil e | Ieasialion par nos sans | e Bardes de rempllasags da oules | gris
g
IR
Réf. sur plan | Types de lignes Fonction/désignation de la ligne/épaisseur Il"i |'“'| ,'I', I|"|I M |'”' |'|'| I."ul
de ligne — I AR
A Contours visibles/ligne pleine épaisseur/0,7 mm Motttz s o e bunchl | onisenma e Juine
C—— e |[ 7 7 T
B I -t S é; ' e
Eéion werl Bokmazsl  Bois lamalé-cold | brun dsir Bois massi brun clai
{peibs) [plincha]
T A 8 T
i ey
= /z’ /f/ 7
Exiijiie teme cufie ¢ 2] Brigus 1 Cal !
G e e s e siccabca 3)Pot e cinert [éﬁ"i.;; mm;l::,.,mu e vefenot
H _— == —
Plemme nalurelle en ginéral by Chapa, lams brun Malibres en plagues
i ion mitaliques)
o
v _ /\\ /\\\// ' ﬁ;
Mortler, plbire, crépi wined Maurtiar, pléiire, crégl gris hlau Bande d'8tanchailé (3 lasy ol b s
fdessin i [a main) vapes) I d I
uof_' "8 & e e a I
S S Co—— StrUCtlon H
jon vaudoise des entrepreneurs
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Etablir des listes de piéces 2 ﬂl I “—I
Liste de piece pour les piliers ERNIREE | ! : Iy | 4
I . LA
Selon la consgne du dessin b &, rédiger une liste de piéces compléte pour é bt I : 'L"-‘l ‘.El.ﬂ
nos pifers & 'aide du formulaire de ke de pidces ci-dessous, ! !

Surtace; M de plan; @
|

semi-tini o mm l

>
~—®@

e LT e CORVETEIDn | DRSNS & Fabls 068 FEMEE 085 | Burtsces 08 envelopps § Faide
stocke cu du ds au T 42y
P, | P FoS(S] | LORQUSUT | LONGUeE | [REr meire | par plaos | par AP e | DT pebas | par i
oo o |ene BOMI | (owod] |powmon | (vl | [svipest | posimen HETEANERRARRA AR N ANl .
(] (L] I

W‘ |

Jy_ﬂ_l'-

UV :“

-

13
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FABRICATION et RETOUCHES d’'OUVRAGES et
d’OBJETS DE CONSTRUCTION METALLIQUE

(Compétences opérationnelles b + c)

Instruments de mesure en atelier

Photo Nom/terme technigue Précision de mesure et _ EcartSupérieur

. P 0,02
domaine d'utilisation 3 4 1 U ——

Pied a coulisse 1/20 mm , PR —— Pl
Mesure des forets, des vis,
des entraxes
[T, ITMBAUEE (8 (TOE0T (OMETE &1 i)

- = Réglette en acier 0.5 mm WWWW

et de produits semi-finis

L:.- = Equerre a chapeau a 90° ul:::t;;: :'angles 4 90° sur WWWW
le dela
__.struction!
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Processus de fabrication en liant aux différentes étapes :

e Les instruments de mesure

e Les machines
o L'outillage
e Les EPI utilisés

entrepreneurs!

fédération vaudoise

Etapes | Outils/moyens auxiliaires, etc. Activité, but de I’outil ou du moyen
de auxiliaire
travail
1 Gants, lunettes de protection et protection Mesure de sécurité au travail
auditive
: : el" j
2 Ponceuse a bande, meuleuse d’angle avec Ebavurer tous les matériaux: la meuleuse

disque en fibre ou en éventail.

T

permet de briser les arétes vives

ledela
struction!
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Désignation symbolique
des demi-produits, qualité d’acier

entrepreneurs!
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Désignation sur
la liste des piéces

Signification de la désignation

Aspect/forme

TSK 50x50x5

Acier en T & arétes vives d'une hauteur de 50 mm et d'une
largewr de 50 mm. L'épaissewr du materiau est de 5§ mm.

A

RRW
100=100=8,3

FLB 180x12

FLA 120 %12

RMD 18

écolede la
construction!
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MONTAGE ET MAINTENANCE D’'OUVRAGES ET
D’OBJETS DE CONSTRUCTION METALLIQUE

(Compétences opérationnelles d + e)

Outils de mesure pour le montage Relevé de niveaux

écoledela
construction!
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Calculs a partir des relevés de niveaux

lucame:
Niveaux a relever Niveaux relevés Mesures a déterminer Calcul Mesure papier itume F3
&m?ul elﬂl b&b aggloméré 27 mm
- air / la e
] i . Entre niveaux 1 et 5 1508 - 517 991 mm 20 412 praleiche by
1) Niveau sur la main-courante de la barrigére 517 | panneau en bois aggloméré 27 mm
| ’ laine de pierre 2x80 mm
Entre niveaux 2 et 5 1626+ 1508 3134 mm pare:yapatx
2} Niveau sous la couverte en béton 1626 LUGARNE pente 5% ghm:"z,‘:? egolomets 27.mm
. +8.08 R0
] ] Entre niveaux 3 et 5 1508 - 515 993 mm =Z i
3) Niveau sur cendrier 515 ST Sy
2149 mm Q e ey
=
4) Niveau sous traverse porte d’'entrée 641 Entre niveaux 4 et & 641 + 1508 [Vide de passage - panne 12x16 ©
porte] o % =z
=
5) Miveau sur seuil porte d'entrée 1508 ; +752 i
Entre niveaux 5 et & 1508 - 543 965 mm LINT. i
Q
&) Miveau sur parapet béton 543 3786 mm & | : hospe e
| i -
Entre niveaux 7 et B 876 + 1410 [Vide de lumiére ‘ i
7) Miveau sous traverse supérieure vitrage 876 vitrage fix=) ‘
. APPUI i
Entre niveaux 5 et 9 1508 - 1141 367 mm +6.54 |
B) Niveau sur traverse inférieure vitrage 1410 == N ———= Yo
tuiles &
8} Miveau sur banc en béton préfabriqué 1141 contre-Jattage m";;/eo i ‘*'"2"’:6:1"5"7::"16 =
sous-couverture 24 mm mi:'o. ‘2;1 6 4
+594 —
parquet massif 24 mm
i s
1 a mm
QoS 330 l il o bikon Bk 18 0
3
N—— |
lame d'air 30 mm 1526
laine de pierre 2x80 mm L\—,
@ ~
S —
zZ= ————
T |
\

L ]
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Collaboration entre les lieux de formations

Assimilation, application et pratique

complémentaires
école de la

/ construction!
/ Ecole
prof.
Théorie explicative de
la pratique CEPM

fédération vaudoise des entrepreneurs

Assimilation, application
et pratique  Votre entreprise

écolede la
construction!
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Informations Cours interentreprises (CIE)

Alexandre Bory Formateur

écoledela
construction!
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Cours interentreprises
Objectifs

» Les cours interentreprises visent a transmettre et a faire
acquerir un savoir-faire de base.

» lls completent la pratique professionnelle et la formation
scolaire.

écolede la
construction!
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Programme de formation
Par compétences opérationnelles pour CIE

Plan de formation relatif a 'ordonnance sur la formation professionnelle initiale de constructrice métallique CFC / constructeur métallique CFC

CIE 5 — Tous les domaines spécifiques
Contrdle de compétence

CIE-Nr.

Année d'apprentissage Semestre Sujet / Description Jours

Soudage approfondi : fabriquer une piéce complexe

Contréle de compétence CC-CIE,
approfondir différentes techniques de soudage , pratiquer sous contrainte de temps
ferrures simples
» Collaboration EP - Dessiner des plans
Nr. Objectifs évaluateurs cours interentreprises Contenu de la formation Durée prévue en jours
b Domaine de compétence opérationnelle b : fabrication d'ouvrages et d’objets de construction métallique
Compétence opérationnelle b1 : aménager le poste de travail et mettre en place les machines nécessaires a la construction métallique dans I'atelier
Les constructrices métalliques et les constructeurs métalligues aménagent leur poste de travail et configurent les machines nécessaires en toute autonomie
b1.1 lls préparent les outils, les machines et les équipements de
' mesure requis selon la commande.
b1.2 lls contrélent le fonctionnement des outils, des machines et
des equipements de mesure.
b15/b1.6 Ilfs utilisent correctement leur équipement de protection indi-
viduelle.
b1.7 lls agencent leur poste de travail en tenant compte des prin-
’ cipes d'ergonomie.

entrepreneurs!
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Programme de formation cours interentreprises CFC CM.pdf

Planning
des cours interentreprises

1&re annés
1er semestre 2éme semestre
TCIE1 CIE2 "CIE3 CIE 4
4 jours 1 jour 4 jours B jours.
aodt juillet
o
2éme annee
2éme semesire 4&me semestre
CIES 'CIE 8
4 jours 4 jours.
G
aodt juillet
L
3éme année
Seme semestre Geme semestre
WCIET SCIEB *CIES 4CIE 10 WIEN
4 jours 1 jour B jours B jowrs & jours
CEXIE, T —— CC-CIE; CC-CIE; CC-CIE:
aniit &lévatrices juillet
o
4éme année
Téme semesire 3éme semestre
CIE 12 ACIE13 ICIE 14
4 jours 4 jours 4 jours PQ
CC-CIEs CC-CIEs
st e
o

Programme des cours interentreprises
Constructrice métallique CFC / Constructeur métallique CFC

M de la profession 44508

entrepreneurs!
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! tows les domaines spécifiques

* domaine spécifique construction métallique

! domaine specifique travaux de forge

+ domaine spécifique charpente métallique

* domaine spécifique construction métalique et charpente metalique
Contrile de compétences Cl (CC-CIE)

écolede la
construction!
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CIE1 et3: (1 semestre)

2 semaines (8 jours de pratique)
Cours sur les techniques de base
Fabrication du labyrinthe



CIE 2 — Tous les domaines spécifiques

CIE-NT. Année d'apprentissage Semestre Sujet / Description Jours

Cours externe

Nr. Objectifs évaluateurs cours interentreprises Contenu de la formation Durée prévue en jours

d Domaine de compétence opérationnelle d : montage d’ouvrages et d’objets de construction métallique

Compétence opérationnelle d2 : installer le chantier de construction métallique et le sécuriser

Avant d'entamer le montage. les constructrices métalliques et les constructeurs métalliques aménagent leur poste de travail sur le chantier et le sécurisent.

d2.2 lls suivent le cours EPlaC.

Exemple d’acquisition * 2
d ’ apt]tUdeS Cours pratique «externe»

danS leS cours CIE Connaissances des EPI




CIE 4 : (2°™¢ semestre)

2 semaines (8 jours de pratique)
Cours sur les techniques de base
Fabrication du fendeur de biiches




Eiffelturm Paris

CIE 5 : (3°m¢ semestre) Gesamtihe 3300 Et 2 jours de contréle compétences avec note.
Bauzelt 1887-1889 T
. o . 7 Min Besucher Jahr Vo . o o . .
2 semaines (8 jours de pratique) I Wintar zioht sich das Metal Pl Fabrication d’une piéce en situation d’examen

bis zu 150mm zusammen
2.5 Milllonen Mieten

6 jours de cours sur les techniques de o o Neusnsulch mit | 2_ Piéce non connue
soudures sur les différents procédés o
Type MAG, électrode, TIG acier, inox et alu.

Fabrication de la tour Eiffel

=
2
=3
(4]
1061

2éme gnnée Exemple d’acquisition

, : d’aptitudes
d’apprentissage dans les cours CIE
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Procédure de qualification (PQ)

Carlos Cumalat Chef Expert

Les examens
comment vont-ils se passer?

école de la
constructlonl
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Les branches

A. Pratique a ’Ecole de la construction

Travail pratique prescrit TPP 16h00

Présentation/Entretien professionnel 1h00
(dossier de formation)

Les points d’appréciation:

Fabrication 60%
Retouches 15%
Entretien professionnel 25%

100% Valeur de pondération = 40%

écolede la
construction!
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Les branches

B. Connaissances professionnelles au CEPM

Durée de ’examen 4h00

Les domaines de compétence opérationnels évalués.
Duree et points d’appreciation:

Planification/Organisation 1h00 30%
Fabrication
Retouches 2h00 40%
Montage
Maintenance 1h00 30%
100% Valeur de pondération = 20%

écolede la
construction!
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Les branches

C. Culture générale au CEPM

Note obtenue: X Valeur de pondération = 20%

D. Note d’expérience Cours professionnels au CEPM + Cours CIE a ’EdC

La note d’expérience correspond a la combinaison des cours de connaissances
professionnelles et des cours interentreprises.

Connais. prof. : Moyenne de 8 notes semestrielles 50%
Cours CIE : Moyenne de 3 controles de compétences 50%
100%

Valeur de pondération = 20%

écolede la
construction!
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Récapitulation des pondérations

Composition de la note globale

A. TPP + Présentation, entretien professionnel 40%

B. Connaissances professionnelles 20%
C. Culture générale 20%
D. Notes d’expériences 20%

écolede la
construction!
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Conditions de réussite

1. La note A. (TPP + Présentation, entretien professionnel)

Doit-étre égale ou supérieure a 4

Cette note est éliminatoire, si la note min. de 4 n’est pas atteinte

2. La note globale doit-étre égale ou supérieure a 4

La 1¢¢ procédure de qualification
selon la nouvelle ordonnance du SEFRI
aura lieu en 2028.

écolede la
construction!
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Ou trouver le plan de formation

et autres documents

Informations sur la profession constructeur/trice métallique > PDF TOUS les documents qUi Concernent l,ordonn
se trouve sur le site de

La maturité professionnelle, un tremplin pour ta carriére

Etude SwissSkills 2023 : Les attentes de la génération Z vis-a-vis du monde du travail

Metaltec Suisse -
Documents Constructeur/trice meétallique

a partir du début de lI'apprentissage 2024

: ORI 0

Programmes de formation ¥
Présentation de la séance d'information v 3% 32 5 0 O
H . . ses & (11}
8 0 08 SNEES SES & 86 @
o8 40 & 86 _ & G808 0 008 08 0
Cours interentreprises (CIE) L v oo, H-L ® et o8
P o
. e
s 0 00 8 0 08088 8 88
ooooooooooooooooooooooo
Informations supplémentaires v @ 2 %00 o " %" 02%tt T 2"
. 113 s & s88 8 .
. ee R Ry .
ooooooooooooooooo . e
sss 88 688 88 .8 88 8
s e e s e¢ @ sens
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https://www.metaltecsuisse.ch/fr/formation/formation-de-base/constructeurtrice-metallique
https://www.metaltecsuisse.ch/fr/formation/formation-de-base/constructeurtrice-metallique
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¢ € Information complémentaire -
Formation Initiale

» FORMATIONS RELATIVES A LA SECURITE - NOUVELLE PRISE EN CHARGE par les IS/IVC
(Institution sociale de l’industrie vaudoise de la construction)

» Concerne les entreprises qui cotisent a la CSP (contribution de solidarité professionnelle)
depuis au minimum 3 mois (Coopérateur (+) (affiliées FVE))

Formations relatives a la sécurité - Compris dans Compris dans Pris en charge par
libellé ancienne nouvelle IS/IVC
> AIDES FINANIERES ordonnance CM ordonnance ou plan (hors ordonnance)

de formation

Une aide financiéere est désormais accordée aux apprentis,

mineurs comme majeurs, participant aux cours de sécurité de type B. NON oul oul
Les montants octroyés sont les suivants : Elingage NON NON oul

Nacelles, plateformes élévatrices NON Ooul Ooul
(5me semestre)

- CHF 40.00 par jour

- CHF 20.00 par demi-journée permis du chariot élévateur a NON oul* oul

. contrepoids (cat. R1)
- CHF 10.00 pour le samedi Pont roulant NON NON Ooul

Certification soudure (MAG) NON oul Aucun cours proposé

Ces demandes doivent étre soumises
via le site internet suivant : www.fve-formation.ch.
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* Pas compris dans CIE
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Domaine de compétence opérationnelle d : montage d’ouvrages et d’objets de construction métallique

Compétence opérationnelle d1 : préparer des ouvrages et des objets de construction métallique pour le transport

Les constructrices métalliques et les constructeurs métalliques préparent les objets et les ouvrages métalliques pour leur transport. Ainsi, ils sont déplacés sur le
lieu de montage ou chez le client en toute sécurité.

Avant de charger le véhicule, ils vérifient que les ouvrages et les objets métalliques sont complets. lls veillent & ce qu’il n'y ait pas de dommages, notamment grace
a une protection de surface appropriée. Enfin, ils sécurisent le chargement. lls observent les prescriptions |égales et les normes, ainsi que les consignes de sécurité.

Objectifs évaluateurs dans I'entreprise Objectifs évaluateurs a I’école Objectifs évaluateurs dans le cours
professionnelle interentreprises

d1.1 lls contrélent les ouvrages et les constructions
métalliques a l'aide des documents du projet ou
du bordereau de livraison. (C3)

di.2 lls chargent les ouvrages et objets de construc- lls citent les prescriptions de chargement d'apres
tion metallique dans ou sur le véhicule avec le la loi sur la circulation routiere (LCR). (C1)

soin requis et conformément a la loi sur la circu-
lation routiere (LCR). (C3)

lls passent le permis du chariot élévateur (cat.
R1 : chariot élévateur & contrepoids). (C3)

di1.3 lls sécurisent la cargaison selon les prescriptions
en vigueur de la LCR et les normes de sécurité.
(C3)
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Rappel concernant les contrats d’apprenti

» Il est possible de conclure un contrat d’apprentissage «tardif> pourtan
non recommandé

» Nous recommandons de signer vos contrats d’apprentissage au plus tard
le 31 juillet

Permet au jeune de suivre les CIE planifiés et profite a une meilleure intégration

» Pour les apprenti.e.s qui s’interessent au-dela de cette date, proposez
un contrat de pré-apprentissage qui permet une meilleure acquisition d
metier.
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Construction]  entrepreneurs|
Nous vous invitons a poursuivre WA &
o)
au carnotzet %
Le secretariat patronal reste a votre disposition WA\ ég'v"
021 632 14 76 ou joelle.sala-ramu@fve.ch, @,
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